
Основные
нормативные
правовые акты 

в сфере
противодействия

коррупции:

Департамент по противодействию
коррупции министерства региональной
безопасности Астраханской области

Ответственность:
За неисполнение или ненадлежащее

исполнение своих должностных
 обязанностей государственный
гражданский служащий несет

дисциплинарную,
административную, уголовную

ответственность

По проведению первичных
мероприятий по профилактике

коррупции с гражданами,
претендующими на замещение
должностей государственной

гражданской службы
Астраханской области 

(до назначения их на  должности)

8 (8512) 51-65-93
mrb.astrobl.ru

Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции»  

Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ
«О государственной гражданской службе
Российской Федерации»

Федеральный закон от 07.05.2023 № 79-ФЗ
«О запрете отдельным категориям лиц
открывать и иметь счета (вклады), хранить
наличные денежные средства и ценности в
иностранных банках, расположенных за
пределами территории Российской
Федерации, владеть и (или) пользоваться
иностранными финансовыми
инструментами»

Федеральный закон от 03.12.2012 № 230-ФЗ
«О контроле за соответствием расходов лиц,
замещающих государственные должности,
и иных лиц их доходам»

Закон Астраханской области от 28.05.2008
№ 23/2008-ОЗ  «О противодействии
коррупции в Астраханской области»

Памятка



Основные понятия,
используемые 

в настоящей памятке

Коррупция - злоупотребление служебным положением, дача
взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями,
коммерческий подкуп либо иное незаконное использование
физическим лицом своего должностного положения вопреки
законным интересам общества и государства в целях получения
выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг
имущественного характера, иных имущественных прав для себя
или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой
выгоды указанному лицу другими физическими лицами.

Противодействие коррупции - деятельность федеральных
органов государственной власти, органов государственной
власти субъектов Российской Федерации, органов местного
самоуправления, институтов гражданского общества,
организаций и физических лиц в пределах их полномочий.

Конфликт интересов - это ситуация, при которой личная
заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего
должность, замещение которой предусматривает обязанность
принимать меры по предотвращению и урегулированию
конфликта интересов, влияет или может повлиять на
надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им
должностных (служебных) обязанностей (осуществление
полномочий) (ч. 1 ст. 10 Федерального закона от 25.12.2008 №
273-ФЗ «О противодействии коррупции»). 

Под личной заинтересованностью понимается возможность
получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе
имущественных прав, услуг имущественного характера,
результатов выполненных работ или каких-либо выгод
(преимуществ) лицом, указанным в части 1 ст. 10 Федерального
закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции»,
и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве
лицами   (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а
также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и
супругами детей), гражданами или организациями, с которыми
лицо, указанное в части 1 статьи 10 названного Федерального
закона, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или
свойстве, связаны имущественными, корпоративными или
иными близкими отношениями. 

Должностные лица - лица, постоянно, временно или по
специальному полномочию осуществляющие функции
представителя власти либо выполняющие организационно-
распорядительные, административно-хозяйственные функции в
государственных органах. 

Взяткой могут быть деньги, в том числе валюта, банковские чеки
и ценные бумаги, изделия из драгоценных камней и металлов,
автомашины, продукты питания, видеотехника, бытовые
приборы и другие товары, квартиры, дачи, загородные дома,
гаражи, услуги и выгоды, которые дарятся и оказываются за
услугу государственного гражданского служащего, связанного с
исполнением своих обязанностей, услуги выгоды и т.д.

Ограничения, связанные с гражданской службой:

Гражданский служащий не может находиться                                     
на гражданской службе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно
дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность
исполнения должностных обязанностей по должности
государственной службы (гражданской службы), по приговору
суда, вступившему в законную силу, а также в случае наличия не
снятой или не погашенной в установленном федеральным
законом порядке судимости; 

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к
сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую
федеральным законом тайну, если исполнение должностных
обязанностей по должности гражданской службы, на замещение
которой претендует гражданин, или по замещаемой
гражданским служащим должности гражданской службы связано
с использованием таких сведений; 

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на
гражданскую службу или ее прохождению и подтвержденного
заключением медицинской организации. 

Порядок прохождения диспансеризации, перечень таких
заболеваний и форма заключения медицинской организации
устанавливаются уполномоченным Правительством Российской
Федерации федеральным органом исполнительной власти;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети,
братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и
супруги детей) с гражданским служащим, если замещение
должности гражданской службы связано с непосредственной
подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому,
за исключением замещения должности гражданской службы в
уполномоченных в сфере лесных отношений исполнительных
органах субъектов Российской Федерации на территориях с
низкой плотностью сельского населения, а также в отдаленных и
труднодоступных местностях; 

6) прекращения гражданства Российской Федерации; 

7) наличия гражданства (подданства) иностранного государства
либо вида на жительство или иного документа,
подтверждающего право на постоянное проживание гражданина
на территории иностранного государства, если иное не
предусмотрено международным договором Российской
Федерации; 

8) представления при поступлении на гражданскую службу и
(или) в период ее прохождения подложных документов и (или)
заведомо ложных сведений, подтверждающих соблюдение
ограничений, запретов и требований, нарушение которых
препятствует замещению должности гражданской службы, либо
непредставления документов и (или) сведений,
свидетельствующих о несоблюдении ограничений, запретов и
требований, нарушение которых препятствует замещению
должности гражданской службы; 

9) непредставления установленных Федеральным законом (№79–
ФЗ) сведений или представления заведомо ложных сведений о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера при поступлении на гражданскую службу; 

10) утраты представителем нанимателя доверия к гражданскому
служащему в случаях несоблюдения ограничений и запретов,
требований о предотвращении или об урегулировании
конфликта интересов и неисполнения обязанностей,
установленных в целях противодействия коррупции; 

11) признания его не прошедшим военную службу по призыву,
не имея на то законных оснований, в соответствии с
заключением призывной комиссии (за исключением граждан,
прошедших военную службу по контракту) - в течение 10 лет со
дня истечения срока, установленного для обжалования
указанного заключения в призывную комиссию
соответствующего субъекта Российской Федерации, а если
указанное заключение и (или) решение призывной комиссии
соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе
гражданина на указанное заключение были обжалованы в суд, - в
течение 10 лет со дня вступления в законную силу решения суда,
которым признано, что права гражданина при вынесении
указанного заключения и (или) решения призывной комиссии
соответствующего субъекта Российской Федерации по жалобе
гражданина на указанное заключение не были нарушены; 

12) непредставления сведений, предусмотренных статьей 20.2
Федерального закона №79-ФЗ; 

13) приобретения им статуса иностранного агента.
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